Municipio de

Dois Vizinhos

Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 009/2025

Institui a Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos, dispde
sobre a criacdo de cargos na Unidade de Pronto Atendimento — UPA
24 Horas, cria funcgdes gratificadas, altera e acrescenta dispositivos a
Lei Municipal n® 1666/2011, que dispde sobre a estrutura
administrativa e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu Luis Carlos Turatto,
Prefeito de Dois Vizinhos, sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1° Altera o inciso Il e acrescenta o inciso XIl ao art. 5° da Lei

Municipal n°® 1666/2011, que passam a ter a seguinte redacéo:

com a seguinte redacéo:

PREFEITURA MUNICIPAL

“I11 - Secretaria de Desenvolvimento Rural;
XII - Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos; ”

Art. 2° Acrescenta o artigo 40-D junto a Lei Municipal n°® 1666/2011,

“Art. 40-D Compete a Secretaria de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos:

| - Planejar, desenvolver e executar ages relativas ao desenvolvimento
da politica ambiental do Municipio em parceria com 0s demais 6rgdos
da administracdo publica;

I - Coordenar a politica de abastecimento do municipio;

Il - Elaborar, coordenar, acompanhar e executar programas de
protecdo dos recursos naturais;

IV - Promover a Educacdo Ambiental ampla, nos niveis formais e ndo
formais, estabelecendo-a como mecanismo principal de alcance
socioambiental, no sentido preventivo e corretivo a degradacdo
ambiental;

V - Promover o treinamento e capacitacdo de grupos organizados da
sociedade para a formacgéo de multiplicadores em Educagdo Ambiental;

VI - Planejar, organizar e executar campanhas de conscientiza¢éo para
a populacéo sobre os problemas ambientais;

VII - Definir o uso e ocupacdo do solo, subsolo e aguas, através do
planejamento que englobe andlise técnica e definicAo de gestdo dos
espacos com participacao popular e socialmente negociadas respeitando
a conservacao de qualidade ambiental;

VIl - Viabilizar recursos financeiros e/ou parcerias publicas ou
privadas para a execucdo de servigos, projetos, pesquisas e eventos
ambientais;

IX — Coordenar as atividades relativas aos residuos sélidos urbanos e

rurais, como: coleta, transporte, tratamento e destinagdo final
adequada;
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X — Manter atualizado o Plano de Gerenciamento Integrado de Residuos
Sélidos, Plano Municipal de Saneamento e demais Planos que dizem
respeito ao Meio Ambiente, uso da agua, e esgotamento sanitario;

XI - Executar outras atividades correlatas.
§ 1° Ao Secretario(a) de Meio Ambiente e Recursos Hidricos, compete:

- Propor a politica e as diretrizes a serem adotadas pela Secretaria de
Meio Ambiente;

- Assistir ao Prefeito no desempenho de suas atribui¢des relacionadas
com as atividades da Secretaria;

- Administrar e responder pela execucdo dos programas de trabalho da
Secretaria de acordo com a politica e as diretrizes fixadas;

- Decidir sobre as proposi¢cdes encaminhadas pelos diretores de
departamentos das unidades a ele subordinadas;

- Expedir as determinagGes necessarias para a manuten¢cdo da
regularidade do servico;

- Exercer outras atribui¢es que lhe forem conferidas ou delegadas.

§ 2° Ao Diretor(a) do Departamento de Meio Ambiente, compete:

- Auxiliar o(a) Secretario(a) Municipal de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos na Dire¢do, organizacdo e supervisdo dos servicos do
Departamento de Meio Ambiente;

- Gerenciar as atividades administrativas do Departamento de Meio
Ambiente;

- Coordenar os servidores em suas tarefas diarias e no cumprimento de
suas atividades e atribuicfes, reportando ao Secretario(a) todas as
eventuais intercorréncias;

- Exercer outras atribuiges que lhe forem conferidas ou delegadas.

§ 3° Ao Diretor(a) do Departamento de Recursos Hidricos, compete:

- Auxiliar o(a) Secretario(a) Municipal de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos na Dire¢do, organizacdo e supervisdo dos servicos do
Departamento de Recursos Hidricos;

- Gerenciar as atividades administrativas do Departamento de Recursos
Hidricos;

- Coordenar os servidores em suas tarefas diarias e no cumprimento de
suas atividades e atribuicBes, reportando ao Secretéario(a) todas as
eventuais intercorréncias;

- Exercer outras atribuigdes que lhe forem conferidas ou delegadas.

8§ 4° Ao assessor(a) de projetos hidricos e meio ambiente, compete:

- Planejar, coordenar e dirigir projetos e acfes de educacdo ambiental;
- Estudar, planejar e propor solugdes nos projetos afetos a sua area de
atuacéo;

- Viabilizar e acompanhar o cumprimento das ordens superiores na
execucdo dos projetos;

- Assessorar seus superiores no desempenho de suas funcdes,
promovendo as agBes necessarias para 0 desenvolvimento dos
programas e projetos pertinentes a sua area de atuagao;

- Emitir documentos voltados a atividade hidrica e ambiental;

- Exercer outras atribui¢es que lhe forem conferidas ou delegadas.
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Art. 3° Acrescenta o Art. 11-A, na Lei Municipal 1666/2011, com a
seguinte redagéo:

“Art. 11-A Os Orgéos administrativos auxiliares vinculados & Secretaria
de Meio Ambiente e Recursos Hidricos séo:

| — Departamento de Meio Ambiente; e
Il — Departamento de Recursos Hidricos.”

Art. 4° Ficam criados os cargos de provimento em Comissdo de
Coordenador(a) Geral de Manutencdo Predial e Equipamentos de Salde e Assessor em Assuntos Administrativos
da Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 Horas, com as seguintes atribui¢oes:

I — Ao Coordenador(a) Geral de Manutencdo Predial e Equipamentos de
Salde, compete:

- Realizar reparos na é&rea de manutencdo predial, inspecionar
regularmente as dependéncias da empresa, observar potenciais problemas de manutencdo e tomar medidas
necessarias para sana-las.

- Avaliar de acordo com checklist, presenca de ndo conformidades,
elaborar e enviar relatorios ao Chefe da Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 Horas;

- Outras fungdes que Ihe forem atribuidas pelo(a) Chefe da Unidade de
Pronto Atendimento — UPA 24 Horas.

Il — Ao Assessor em Assuntos Administrativos da Unidade de Pronto
Atendimento — UPA 24 Horas, compete:

- Assessorar o chefe da Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 Horas
em assuntos atinentes a sua area de atuacao;

- Acompanhar os processos administrativos;

- Prestar suporte aos integrantes do departamento, ao proporcionar
conhecimentos necessarios aos componentes da equipe, ou seja, orientando e esclarecendo nas questdes
relacionadas com a sua area de atuagéo;

- Emitir pareceres, notas técnicas e orientacdes em matéria de natureza
administrativa, atinente a sua area de atuacdo, para subsidiar decisfes superiores;

- Recepcionar pessoas;

- Outras funcdes que Ihe forem atribuidas pelo(a) Chefe da Unidade de
Pronto Atendimento — UPA 24 Horas.

Art. 5° Acresce ao Art. 13-A as seguintes fungdes gratificadas:

“Art. 13-A (..) Responsavel pelo Ensino em Tempo Integral na
Secretaria de Educagdo; Responsavel pela Educacdo Infantil na
Secretaria de Educacgdo.”

Art. 6° Altera as disposi¢des do art. 81 da Lei Municipal n® 1666/2011,
acrescendo a sua composicdo 0s cargos de Agente Politico de Secretario(a) de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos bem como, os cargos de provimento em comissao de Diretor(a) do Departamento de Meio Ambiente;
Diretor(a) do Departamento de Recursos Hidricos; Coordenador(a) Geral de Manutencdo Predial e
Equipamentos de Salde; Assessor em Assuntos Administrativos da Unidade de Pronto Atendimento — UPA
24 Horas e Assessor(a) de Projetos Hidricos e Meio Ambiente.

Art. 7° Altera o Art. 11, da Lei Municipal 1666/2011, o qual passa a ter
a seguinte redacéo:

“Art. 11 Os Orgdos administrativos auxiliares vinculados & Secretaria
de Desenvolvimento Rural s&o:
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| - Departamento de Agricultura e Pecudria; e
Il - Departamento de Agroindustrias e Inspe¢do Sanitaria.”

Art. 8° Ficam revogados os incisos 1V, VI, X, Xl e XII e altera o caput
do Art. 36 da Lei Municipal 1666/2011, o qual passa a ter a seguinte redac&o:

“Art. 36 A Secretaria de Desenvolvimento Rural, compete:”

Art. 9° Altera a redacdo do Art. 82 da Lei Municipal 1666/2011, que
passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 82 Os cargos de provimento em comissdo de: Diretor do
Departamento de Agricultura, Pecudria e Inspecdo Sanitaria e Diretor
do Departamento de Agroindlstrias, Meio Ambiente e Recursos
Hidricos, passam a ter a seguinte nomenclatura, respectivamente:
Diretor do Departamento de Agricultura e Pecuéria e Diretor do
Departamento de Agroindustrias e Inspegdo Sanitaria.”

Art. 10 Em razdo das alteragcBes da presente Lei junto a Estrutura
Administrativa trazida pela Lei Municipal n® 1666/2011, fica autorizada a alteracdo no Organograma da Prefeitura
Municipal de Dois Vizinhos e onde mais se fizerem necessérias as novas implementacdes.

Art. 11 A tabela prevista no ANEXO 1| - SISTEMA DE
CLASSIFICACAO DE CARGOS - | - GRUPO OCUPACIONAL — SUPERVISAO E ADMINISTRAGAO
SUPERIOR: Cargos de Provimento em Comissdo, Agentes Politicos, da Lei Municipal n® 1666/2011, constante no
art. 37 da Lei Municipal n°® 1988/2015, passa a ter a seguinte redacao:
“ANEXO 1
SISTEMA DE CLASSIFICA(;AO DE CARGOS

| - GRUPO OCUPACIONAL - SUPERVISAO E ADMINISTRACAO SUPERIOR
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO”

AGENTES POLITICOS
NC. de - , Carga
cargos Denominagao Nivel Horaria
Semanal
01 Secretério(a) Geral de Governo AP 40 horas
01 Secretério(a) de Administracao e finangas AP 40 horas
01 Secretério(a) de Saude AP 40 horas
01 Secretério(a) de Assisténcia Social e Cidadania AP 40 horas
01 Secretéri(_)(a) de Desenvolvimento Econémico, Cientifico e AP 40 horas
Tecnologico
01 Secretério(a) de Desenvolvimento Rural AP 40 horas
01 Secretério(a) de Educacdo e Cultura AP 40 horas
01 Secretério(a) de Viacdo, obras e Servigos Urbanos AP 40 horas
01 Secretério(a) de Planejamento e Acdes Estratégicas AP 40 horas
01 Secretério(a) da Mulher, Idoso e Juventude AP 40 horas
01 Secretario(a) de Habitacdo AP 40 horas
01 Secretario(a) de Meio Ambiente e Recursos Hidricos AP 40 horas
Art. 12 A tabela prevista no ANEXO | - SISTEMA DE
CLASSIFICACAO DE CARGOS - | - GRUPO OCUPACIONAL — SUPERVISAO E ADMINISTRACAO

SUPERIOR: Cargos de Provimento em Comissdo, Departamentos/Coordenadorias, da Lei Municipal n® 1666/2011,
constante no art. 5° da Lei Municipal n® 2616/2022, passa a ter a seguinte redago:
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DEPARTAMENTOS/COORDENADORIAS
N°. de .
cargos Denominagéo Nivel Valor
01 Diretor do Departamento de Gestdo Urbana C-2 6.569,39
Diretor do Departamento de Fomento, Turismo,
01 Desenvolvimento Cientifico, Tecnolégico, Emprego e Renda C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de IndUstria, Comércio e Servigos C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Ensino C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Esportes C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Cultura C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Saude C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Assisténcia Social e Cidadania C-2 6.569,39
01 Coordenador de Odontologia C-2 6.569,39
02 Coordenador do Centro de Referéncia em Assisténcia Social — C-2 6.569,39
CRAS
Coordenador do Centro de Referéncia Especializada em
01 Assisténcia Social - CREAS C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Administracdo C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Contabilidade C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Financas C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Tributacdo e Receita C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Compras C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Licitacfes C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Material e Patrimonio C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Gestdo de Frotas C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Servigos Urbanos C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Obras C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Interior C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Agricultura, Pecudria C-2 6.569,39
01 Dirgtor do Departamento de Agroinddstrias e Inspe¢do C-2 6.569,39
Sanitéria
01 Diretor do Departamento de Gestdo de Projetos e Captacdo de C-2 6.569,39
Recursos
01 Diretor do Departamento de Engenharia e Arquitetura C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Vigilancia Sanitéria C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Habitac8o C-2 6.569,39
Diretor do Departamento dos Servicos de Agendamento, 6.569,39
01 . C-2
Encaminhamento e Transporte
01 Diretor do Departamento de Politicas de Trabalho e Emprego C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento Municipal de Trénsito C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Tecnologia da Informacgéo C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento da Mulher, ldoso e Juventude C-2 6.569,39
01 Diretor(a) do Departamento de Meio Ambiente C-2 6.569,39
01 Diretor(a) do Departamento de Recursos Hidricos C-2 6.569,39
Coordenador(a) Geral de Manutenc&o Predial e 6.569,39
01 - ; C-2
Equipamentos de Saude
01 Assessor(a) de Projetos Hidricos e Meio Ambiente C-3 5.161,54
01 Coordenador do Programa Cadastro Unico C-4 4.827,63
01 Assessfor em Assuntos Administrativos da Unidade de Pronto C-a 4.827,63
Atendimento — UPA 24 Horas
01 Agente de Desenvolvimento C-5 3.416,63
01 Coordenador de Fiscalizacdo e Operacdo de Transito C-5 3.416,63
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01 Coordenador Administrativo e de Dados Estatisticos C-5 3.416,63
01 Coordenador de Infraestrutura em Tecnologia da Informacéo C-5 3.416,63
01 Coordenador de Redes e Computadores e Comunicacdes C-5 3.416,63
01 Coordenador de Suporte e Manutencéo de Sistemas da C5 3.416,63
Informacéo
Art. 13 A tabela prevista no ANEXO | - SISTEMA DE
CLASSIFICACAO DE CARGOS - | - GRUPO OCUPACIONAL — SUPERVISAO E ADMINISTRACAO

SUPERIOR: Funcéo Gratificada, Cargos de Provimento Efetivo, da Lei Municipal n® 1666/2011, constante no art.
6° da Lei Municipal n® 2616/2022, passa a ter a seguinte redag&o:

FUNCOES GRATIFICADAS — CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
N°. de Denominacéo Nivel Valor
cargos

01 Coo_rden_ador do Sistema de Controle Interno Executivo e GC

Legislativo 6.823,33
01 Responsavel pela Contabilidade Descentralizada do Poder GL

Legislativo 4.884,53
05 Gestor de Secretaria GS 4.291,40
01 Diretor do Departamento de Gestdo Urbana GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Fomento, Desenvolvimento GD

Tecnoldgico, Emprego e Renda 3.790,74
01 Diretor do Departamento de IndUstria, Comércio e Servigos GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Esportes GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Cultura GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Salide GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Assisténcia Social e Cidadania GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Gestdo de Frotas GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Servi¢os Urbanos GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Obras GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Interior GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Agricultura e Pecudria GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Agroindustrias e Inspecdo Sanitéria GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Gestdo de Projetos e Captagdo de GD

Recursos 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Engenharia e Arquitetura GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Vigilancia Sanitéria GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Habitacdo GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento dos Servigos de Agendamento, GD

Encaminhamento e Transporte 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Ensino GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Administracéo GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Contabilidade GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Finangas GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Tributacdo e Receita GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Compras GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Licitac6es GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Material e Patriménio GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Politicas de Trabalho e Emprego GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento Municipal de Trénsito GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento de Tecnologia da Informacéo GD 3.790,74
01 Diretor do Departamento da Mulher, ldoso e Juventude GD 3.790,74
01 Coordenador do Sistema de Controle Interno Executivo GD 3.790,74
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01 Coordenador Municipal do INCRA GD 3.790,74
01 Coordenador do Sistema de Controle Interno Adjunto G 2.880,96
01 Cirurgido Dentista com habilidade na area de periodontia G 2.880,96
01 Cirurgido Dentista com habilidade na area de cirurgia e G

traumatologia oral menor 2.880,96
01 Cirurgido Dentista com habilidade na area de endodontia G 2.880,96

Cirurgido Dentista com habilidade na area de atendimentos a
01 - L G

pacientes especiais 2.880,96
01 Procurador-Geral Adjunto G 2.880,96
01 Responsavel pelo Ensino em Tempo Integral na Secretaria G

de Educacéo 2.880,96
01 Responsavel pela Educacéo Infantil na Secretaria de G

Educacao 2.880,96
01 Coordenador de Odontologia G-0 2.274,45
01 Responsavel pelo Banco Social G-0 2.274,45
01 Advogado Assessor da Coordenadoria do CREAS, Conselhos e G-0

Conselho Tutelar; 2.274,45
01 Advogado Assistente do (a) Responsavel pela Procuradoria G-0

Juridica 2.274,45
01 Assistente da Secretaria da Assisténcia Social e Cidadania G-0 2.274,45
01 Supervisor do Departamento de Gestdo Urbana G-0 2.274,45
01 Assistente de Diretor Departamento de Gestdo de Pessoas G-1 1.290,64
01 Assistente de Diretor do Departamento de Financas G-1 1.290,64
01 Assistente de Diretor do Departamento de Contabilidade G-1 1.290,64
01 Assistente de Diretor do Departamento de Compras G-1 1.290,64
01 Assistente de Diretor do Departamento de Licitacdes G-1 1.290,64
01 Assistente do Diretor de Departamento de Gestdo Urbana G-1 1.290,64
01 Assistente do Coordenador de Odontologia G-1 1.290,64
01 Agente de Desenvolvimento G-1 1.290,64
01 Coordenador do Centro de Referéncia em Assisténcia Social — G-1 1.290,64

CRAS

Coordenador do Centro de Referéncia Especializada em G-1
01 Assisténcia Social - CREAS 1.290,64
01 Coordenador do Programa Cadastro Unico G-1 1.290,64
01 Coordenador de Fiscalizacdo e Operacdo de Transito G-1 1.290,64
01 Coordenador Administrativo e de Dados Estatisticos G-1 1.290,64
04 Responsavel pelos Servicos Gerais de Salde G-1 1.290,64
01 Assistente Municipal do PROCON G-1 1.290,64
01 Encarregado do Servico de Fiscalizacdo G-1 1.290,64
20 Assistente Administrativo G-1 1.290,64
01 Coordenador do Programa Bolsa Familia G-1 1.290,64
01 Coordenador do Programa Pro-Jovem G-1 1.290,64
01 (F?E_cl)_rldenador do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil — G-1 1.290.64
01 Encarregado dos, Servigos de Contabilidade e Patrimdnio da G-1 1.290.64

Secretaria de Salde
01 Coordenador de Programas Especiais de Salde G-1 1.290,64
01 Responsavel pelos Servigos de Enfermagem G-1 1.290,64
01 Responsavel pela Coordenacdo Médica G-1 1.290,64
01 Responsavel pelas Licitagdes da Merenda Escolar G-1 1.290,64
05 Responsavel Transporte G-1 1.290,64
01 Respon§avel pela Documentacdo Escolar na Secretaria de G-1 1.290.64

Educacdo
01 Responsavel pelos Programas Sociais G-2 1.075,32
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01 Resp_or)savel pela Documentacdo Oficial do Executivo G2 1.075.32
Municipal

01 Advogado Assessor da Coordenadoria do CREAS G-3 896,05

01 Responsavel pela Junta de Servico Militar — JSM G-3 896,05

01 Responsavel pelo Convénio do Ministério do Trabalho e pelo

. A G-3 896,05

Servico de Identificacdo

01 Responsavel pelas Declaracfes Fisco Contabeis G-3 896,05

01 Responsavel pelos Servicos de Mecanica G-3 896,05

01 Responsavel Motorista Administracdo G-3 896,05
Agente de Contratacdo 2.644,01
Pregoeiro 2.533,85
Comissdo de Contratacao 2.203,34
Membro da Equipe de Apoio 2.203,34

Art. 14 As despesas criadas pelas alteracGes efetivadas por essa lei serdo
custeadas por conta de dotacdo orcamentaria propria, ou, suplementadas se necessario.

Art. 15 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Gabinete do Executivo Municipal de Dois Vizinhos - PR, aos trinta e

um dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco, 64° ano
de emancipacao.

Luis Carlos Turatto
Prefeito
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente:
Senhores Vereadores:

O Projeto que ora encaminhamos para apreciagao e votagao pelo Plenario
dessa Casa Legislativa, visa instituir a Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos, dispde sobre a criagao de
cargo na Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 Horas, cria fungdes gratificadas, altera e acrescenta dispositivos
a Lei Municipal n°® 1666/2011 e toma outras providéncias correlatas.

O presente projeto tem como objetivo atender as crescentes demandas da
Administracdo Municipal em diversas areas estratégicas. A criacdo da nova Secretaria permitira maior eficiéncia na
execucdo de politicas pablicas, guiada pelo compromisso com a eficiéncia administrativa, a melhoria na gestao dos
recursos publicos, segregando as atribuicGes que atualmente estdo acumuladas na Secretaria de Desenvolvimento
Rural, Meio Ambiente e Recursos Hidricos o que tem gerado sobrecarga e dificuldades operacionais.

Nesse sentido, a criagdo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos unificard a gestdo das politicas ambientais do municipio, proporcionando maior clareza e
efetividade na execucdo de programas, projetos e acdes relacionados a conservacdo do meio ambiente e a promogéo
de préticas sustentaveis, objetivando o bem-estar da populacdo duovizinhense e atendendo as demandas da
sociedade que valoriza a prote¢do da fauna e flora e os recursos hidricos que o municipio tem acesso.

Estando a Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos alinhada
com préticas de gestdo sustentaveis, promovendo ag¢des que visam a melhoria da qualidade de vida da comunidade
e a preservagdo dos recursos naturais disponiveis. Além dos aspectos sociais e ambientais, a criagdo desta Secretaria
pode gerar impactos positivos, promovendo a preservacdo ambiental atraindo investimentos e melhorando a
qualidade de vida da comunidade, com reflexos positivos na economia local.

Ademais, a reorganizacdo administrativa com a criagdo de
departamentos, cargos e funcdes gratificadas alinham-se a necessidade de otimizacao da estrutura publica, buscando
atender de forma eficaz as demandas da populacdo. Os cargos e as fung¢des gratificadas que se propdem criar foram
cuidadosamente planejados para atender as necessidades operacionais e estratégicas do Municipio.

A criacdo do cargo proposto para atuacdo na Unidade de Pronto
Atendimento — UPA 24 Horas reflete o compromisso desta Administracdo em atender as demandas apresentadas
pelos municipes na area da salde, visto que é de extrema importancia e necessidade para o bom funcionamento e
desempenho das atividades realizadas na UPA.

Ao falar sobre as fung¢des gratificadas de Responsavel pelo Ensino em
Tempo Integral na Secretaria de Educacdo e Responsavel pela Educacdo Infantil na Secretaria de Educacéo € de
extrema necessidade, pois 0 Municipio possui 13 escolas que atendem mais de 2879 alunos, sendo destas 7 escolas
com ensino integral com 500 alunos, também, o Municipio atende 2422 criancas em 9 Centros Municipais de
Educacéo Infantil, todos com atendimento em tempo integral.

Diante da alta e crescente demanda que Dois Vizinhos possui, se faz
necessario a designacéo de fungdes para uma efetiva execucéo de tarefas, garantindo a organizagéo e o cumprimento
das obrigac@es legais impostas ao Ente Municipal.

Cumpre destacar que todas as alteracBes propostas encontram respaldo
no planejamento estratégico e financeiro deste Executivo, como mostra o estudo de impacto orgamentario em anexo,
o qual leva em consideragdo o reajuste salarial do ano corrente, estando compativel com a Lei de Responsabilidade
Fiscal. Adicionalmente, a proposta esta alinhada ao ordenamento juridico vigente, em especial a Constituicdo
Federal e & legislagdo municipal.

Por fim, ressalta-se que o presente projeto visa aprimorar a estrutura
administrativa, promovendo eficiéncia, economicidade e melhoria na prestacdo dos servicos publicos & populacéo
de Dois Vizinhos. Reafirmando o compromisso desta gestdo em trabalhar pelo desenvolvimento sustentavel e pela
qualidade de vida de todos os cidad&os.
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Pelo exposto, diante da notoriedade do interesse publico, submetemos o
presente Projeto de Lei a apreciacdo dos nobres vereadores que integram esta Casa Legislativa, na expectativa de
que, apds regular tramitacdo, seja afinal deliberado e aprovado na devida forma regimental.

Dois Vizinhos-PR, 31 de janeiro de 2025.

Atenciosamente,

Luis Carlos Turatto
Prefeito
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