Municipio de

Dois Vizinhos

Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 086/2025

Altera dispositivos da Lei Municipal n° 1666/2011 que
dispde sobre a estrutura administrativa do Municipio de
Dois Vizinhos e altera dispositivos da Lei Municipal n°
2693/2023 que institui a Procuradoria-Geral do
Municipio de Dois Vizinhos e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Vereadores aprovou, ¢ eu Luis
Carlos Turatto, Prefeito de Dois Vizinhos, sanciono a
seguinte,

LEI:

Art. 1° Acresce ao art. 13-A as Fungdes Gratificadas de

“Coordenador da Protecio Social e Vigilancia Socioassistencial”, “Coordenador Contabil
Municipal” e “Coordenadoria de Licitagdes”.

Programa Pro-Jovem.

Art. 2° Extingue a Fun¢do Gratificada de Coordenador do

Art. 3° Acresce a alinea “d” ao inciso I do art. 13 da Lei

1666/2011, com a seguinte redagao:

Socioassistencial”’

com a seguinte redagao:

Socioassistencial

“c) Coordenadoria da Prote¢do Social e Vigilancia

Art. 4° Acresce o inciso XXII, ao art. 30 da Lei 1666/2011,

“Art. 30

()

XXII - Coordenador da Protegdo Social e Vigilancia

Requisito: Ensino Superior em Psicologia ou Servi¢o Social

Atribuigdes:

a) Coordenar a oferta de servigos, programas, projetos e beneficios relacionados a prote¢do social,
prevenindo situagoes de vulnerabilidade e risco social.

b) Desenvolver e monitorar atividades com base em diagnosticos locais e demandas da populagdo.

¢) Facilitar a articulagdo com outras politicas publicas (saude, educagdo, habitagdo).

d) Monitorar a qualidade dos servigos prestados e promover ajustes para melhorias.

e) Identificar necessidades de capacitagdo e promover a educag¢do permanente da equipe.

f)  Coordenar o planejamento de programas sociais com foco no desenvolvimento psicoemocional.

g) Prestar apoio administrativo em projetos de intervengdo psicossocial, em parceria com

psicologos.
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h) Orientar e coordenar o levantamento de dados sobre o perfil psicologico e social dos
beneficiarios.

i) Responsavel pela elaboragdo e revisio de documentos técnicos e relatorios de intervengoes
psicossociais.

j) Coordenar palestras, oficinas e atividades de conscientizacdo em temas de bem-estar
psicossocial.

k) Coordenar equipes multidisciplinares, garantindo o cumprimento de cronogramas e adequagdo
dos procedimentos.

1)  Coordenar reunioes e eventos voltados a saude mental e fortalecimento de vinculos promovidos
pela Secretaria.

m) Organizar capacitagoes de profissionais e voluntdrios, focadas em técnicas de acolhimento e
escuta ativa.

n) Coordenar a implementagdo da Vigilancia Socioassistencial no dmbito municipal.

o) Coordenar a elaboragdo de planos de agdo, relatorios e instrumentos técnicos que orientem a
coleta, andlise e disseminagdo de informagoes sobre vulnerabilidades e riscos sociais.

p) Coordenar o levantamento, sistematiza¢do e andlise de dados sobre a realidade socioassistencial
do municipio.

q) Monitorar a efetividade dos servigos, programas e beneficios ofertados, identificando lacunas e
demandas emergentes.

r) Desenvolver instrumentos para acompanhamento continuo da rede socioassistencial (CRAS,
CREAS, servigos de acolhimento, SCFV).

s) Monitorar a execugdo dos planos, metas e resultados da assisténcia social.

t) Subsidiar o gestor municipal de assisténcia social com informagdes qualificadas para o
planejamento e formulagdo de politicas.”

Art. 5° Ao cargo de Coordenador Contdbil Municipal
compete:

- Coordenar e auxiliar na elaboragdo das pecas orcamentarias
municipais;

- Coordenar e auxiliar nos servigos de previsao da receita e
na fixagdo da despesa;

- Coordenar e auxiliar o desenvolvimento dos trabalhos de
registro das despesas publicas municipais;

- Coordenar os trabalhos de contabilizagdo das operacdes
bancarias, bem como a elaboracdo de balancetes;

- Coordenar e auxiliar o preparo das demonstracdes contabeis
e demonstrativos financeiros;

- Coordenar e auxiliar as prestagdes de contas municipais;

- Coordenar e auxiliar na organizagao e controle de arquivos
contabeis;

- Coordenar e auxiliar na publicacdo a 6érgdos competentes,
os relatorios, demonstrativos, balancetes e demais documentos exigidos em lei;

- Auxiliar a promog¢do e o aprimoramento das normas
contabeis adotadas pelo Municipio, garantindo a qualidade e eficiéncia dos trabalhos realizados;

- Auxiliar a elaboragdo das informagdes contabeis ¢
financeiras que auxiliem a tomada de decisdes estratégicas;

- Elaboragdo das MSC — Matriz de saldos contabeis e envio
do SICONFI do Tesouro Nacional;
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- Elaboracdo e fechamento de sistemas de informacdes do
tribunal de Conta do Parana — TCE;
- E demais competéncias que lhe forem atribuidas.

Art. 6° Acresce o inciso X ao Art. 9° da Lei Municipal n°
1.666/2011, com a seguinte redagao:

“Art. 9

(..)

X - Coordenadoria de Licitagdes”

Art. 7° Acresce o inciso XIII ¢ o § 13 ao Art. 23 da Lei
Municipal n° 1.666/2011, com a seguinte redagao:

“Art. 23

(..)

XI1II - Coordenadoria de Licitagoes

(..
§ 13 - A Coordenadoria de Licitagdes compete:

a) Coordenar, planejar e supervisionar os processos de licitagao e
contratac¢do direta da Administragdo Municipal, em conformidade com a Lei n° 14.133/2021 ¢ demais
normas aplicaveis;

b) Auxiliar na elaboragao e revisdo de editais, termos de referéncia,
estudos técnicos preliminares e minutas de contratos;

¢) Organizar e acompanhar os cronogramas das licitagdes,
garantindo o cumprimento de prazos legais;

d) Coordenar a equipe de apoio, pregoeiros e agentes de
contratagdo, promovendo capacita¢des e padronizagdo de procedimentos;

e) Garantir a observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia nos certames;

f) Acompanhar processos administrativos, impugnagdes, recursos
e diligéncias relacionadas as licitagdes;

g) Promover a transparéncia e o controle dos processos,
assegurando a devida alimentagdo dos sistemas oficiais;

h) Garanitr pela publicidade dos processos licitatorios, garantindo
a ampla divulgacdo e o acesso publico as informacgdes;

1) Auxiliar na elaboragdo do Plano de Contratagdes Anual — PCA;

J) Assegurar que todas as contratagdes previstas no PCA estejam
em conformidade com as leis e regulamentos aplicaveis, especialmente a Lei n® 14.133/2021;

k) Assessorar o Secretario de Administragdo e Financas em
estratégias de compras e gestdo de contratos;

1) Elaborar relatorios e indicadores de desempenho, propondo
melhorias na eficiéncia das contratagdes publicas;

m) Zelar pelo cumprimento das decisdes administrativas e
normativas dos 6rgdos de controle.”
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Art. 8° O § 1° do art. 2° da Lei Municipal n°® 2.693/2023
passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 2°

(..)

§ 1° O cargo de Procurador-Geral do Municipio de Dois Vizinhos,
agente politico de primeiro escaldo, ¢ de livre nomeagado pelo Prefeito Municipal, dentre os advogados
regularmente inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil.”

Art. 9° O art. 18 da Lei Municipal n°® 2.693/2023 passa a ter
a seguinte redacao:

“Art. 18. Inclui o cargo de Procurador-Geral do Municipio na
relagdo dos cargos de agente politico e o cargo de Assessor da Procuradoria-Geral na relagdo de cargos
comissionados que compdem a estrutura administrativa do Municipio de Dois Vizinhos, no caput do art.
81 da Lei Municipal n° 1.666/2011.”

Art. 10 O art. 81 da Lei Municipal n° 1.666/2011 passa a ter
a seguinte redacao:

“Art. 81 Ficam criados os cargos de agente politico: Secretario(a)
de Assisténcia Social e Cidadania; Secretario(a) da Mulher, Idoso e Juventude; Secretario(a) da
Habitag@o; Secretario(a) de Esportes e Lazer; Procurador(a)-Geral do Municipio; e os seguintes cargos de
provimento em comissdo: Diretor(a) do Departamento da Mulher, Idoso e Juventude; Diretor(a) do
Departamento de Assisténcia Social e Cidadania; Diretor(a) do Departamento de Habitacdo; Diretor(a)
do Departamento de Gestdo de Projetos e Captagdo de Recursos; Diretor(a) do Departamento de
Engenharia e Arquitetura; Diretor(a) do Departamento de Vigilancia Sanitaria; Diretor(a) do
Departamento de Gestdo de Frotas; Diretor(a) do Departamento de Lazer; Coordenador(a) do Sistema de
Controle Interno Adjunto; Coordenador(a) de Fiscalizagdo e Servicos de Operagdo de Transito;
Coordenador(a) Administrativo e de Dados Estatisticos, Agente de Desenvolvimento; Coordenador(a) do
Programa Cadastro Unico; Coordenador(a) de Treinamento de Esportes; Assessor(a) da Procuradoria-
Geral do Municipio; Chefe da Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24 Horas; Assessor(a) de
Departamento; Coordenador(a) Especial de Atendimento a Populacdo nas Relagdes de Consumo -
PROCON, Chefe de planejamento de projetos de engenharia e infraestrutura; Assessor(a) do Chefe de
planejamento de projetos de engenharia e infraestrutura; Coordenador(a) de projetos de engenharia;”

Art. 11 Em razdo das alteracdes da presente Lei junto a
Estrutura Administrativa trazida pela Lei Municipal n° 1666/2011, fica autorizada a alteragio no
Organograma da Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos e onde mais se fizerem necessarias as
novas implementacdes.

Art. 12 A tabela prevista no ANEXO I - SISTEMA DE
CLASSIFICACAO DE CARGOS - FUNCOES GRATIFICADAS - CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO, da Lei Municipal n° 1666/2011, passa a ter a seguinte reda¢ao:
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FUNCOES GRATIFICADAS
PARA CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

FUNCOES GRATIFICADAS - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
NO
de Denominagao Nivel | Valor

cargos

01 Coord.enac'ior do Sistema de Controle Interno Executivo G 725115
e Legislativo

01 ResponséYel Pela Contabilidade Descentralizada do GL 5.190,79
Poder Legislativo

05 Gestor de Secretaria GS 4.560,47

01 Diretor do Departamento de Gestao Urbana GD 4.028,41
Diretor do Departamento de Fomento,

01 Desenvolvimento Cientifico, Tecnologico, Emprego e | GD 4.028,41
Renda

01 Dlre‘For do Departamento de Industria, Comércio e GD 4.028.42
Servicos

01 Diretor do Departamento de Esporte GD 4.028,42

01 Diretor do Departamento de Cultura GD 4.028,42

01 Diretor do Departamento de Saude GD 4.028,42

01 D.1ret0r .do Departamento de Assisténcia Social e GD 4.028.42
Cidadania

01 Diretor do Departamento de Gestao de Frotas GD 4.028,42

01 Diretor do Departamento de Servigos Urbanos GD 4.028,42

01 Diretor do Departamento de Obras GD | 4.028,42

01 Diretor do Departamento de Interior GD 4.028,42

01 Diretor do Departamento de Agricultura e Pecudria GD | 4.028,42

0l D1re't(’)r' do Departamento de Agroindustrias e Inspegao GD 4.028.42
Sanitaria

01 Dlretor~ do Departamento de Gestdo de Projetos e GD | 4.028.42
Captagdo de Recursos

01 Diretor do Departamento de Engenharia e Arquitetura | GD 4.028,42
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01 Diretor do Departamento de Vigilancia Sanitaria GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Habitagdo GD 4.028,42
01 ig:;(()iralmeiﬁo, Ei):fri?r?}ﬁzléito ed"l?:ansss:t::igos « Gb | 4.028.42
01 Diretor do Departamento de Administragao GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Contabilidade GD | 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Financas GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Gestao de Pessoas GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Tributagdo e Receita GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Compras GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Licitagdes GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Material e Patrimonio GD 4.028,42
01 g;;;troe; ;10 Departamento de Politicas de Trabalho e GD 4.028.42
01 Diretor do Departamento Municipal de Transito GD | 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Tecnologia da Informagao | GD | 4.028,42
01 Diretor do Departamento da Mulher, Idoso e Juventude | GD 4.028,42
01 Coordenador do Sistema de Controle Interno Executivo | GD 4.028,42
01 Coordenador Municipal do INCRA GD 4.028,42
01 Coordenador Municipal de Frota GD 4.028,42
01 Coordenador Municipal dos Servicos de ITR GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Educagao Infantil GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Ensino Fundamental GD 4.028,42
Diretor do Departamento de Regulacdo, Controle,
01 Avaliacio e Aué)itoria da Secretaria%ie Siuide GD ] 402842
01 Diretor do Departamento de Tecnologia da Informagao | GD | 4.028,42
01 Coordenador de Projetos e Contratos GD 4.028,42
o1 g:coil(‘)(;::li::ieol:'da(:a Protecio Social e Vigilancia GD | 4.028.42
01 Coordenadoria de Licitacoes GD 4.028,42
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01 Coordenador do Sistema de Controle Interno Adjunto | G 3.061,60

01 ClI‘l‘ll‘glaO' Dentista com Habilidade na area de G 3.061,60
Periodontia

01 Cirurgido De.ntlsta com habilidade na area de Cirurgia e G 3.061,60
Traumatologia Oral Menor

01 Clrurglao‘ Dentista com Habilidade na 4rea de G 3.061.60
Endodontia

01 Clrurglao Dentlsta. com Hab‘ll.ldade na area de G 3.061,60
Atendimentos a Pacientes Especiais

01 Procurador-Geral Adjunto G 3.061,60

0 Enca@ega@o dos Servu;(.)s de Coyntab1hdade, Patrimonio G 3.061.60
e Ouvidoria da Secretaria de Saude

01 Enca@egaqo dos Servu;?s de Corntabllldade, Patriménio G 3.061,60
e Ouvidoria da Secretaria de Saude

01 Coordenacao do Centro de Especialidades Municipal G 3.061,60

01 Coordenador de Enfermagem - Urgéncia/Emergéncia G 3.061.60
(UPA)

01 Coordenacgdo Médica - Urgéncia/Emergéncia (UPA) G 3.061,60

01 Coordenacao Médica - Atencao Primaria G 3.061,60

01 Coordenador de Recursos Humanos G 3.061,60

01 Responsavel 1‘36’1(.) Setor de Agendamento e Tratamento G 3.061.60
Fora do Domicilio

02 Coordenador Contabil Municipal G 3.061,60

01 Coordenador de Odontologia G-0 |2.417,06

01 Responsavel pelo Banco Social G-0 |2.417,06
Advogado Assessor da Coordenadoria do CREAS,

01 -0 | 2.417,06
Conselhos e Conselho Tutelar; G 7

01 Advogado ' AssTst'ente do (a) Responsavel pela G-0 | 2.417.06
Procuradoria Juridica

01 A‘s51sten‘te da Secretaria da Assisténcia Social e G-0 | 2.417.06
Cidadania

01 Supervisor do Departamento de Gestao Urbana G-0 |2.417,06
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01 Assistente de Diretor Departamento de Gestdo de G-1 1.371.56
Pessoas

01 Assistente de Diretor do Departamento de Finangas G-1 1.371,56

01 Assisteflt'e de Diretor do Departamento de G-1 1.371.56
Contabilidade

01 Assistente de Diretor do Departamento de Compras G-1 1.371,56

01 Assistente de Diretor do Departamento de Licitagdes G-1 1.371,56

01 Assistente do Diretor de Departamento de Gestao G-1 1.371.56
Urbana

01 Agente de Desenvolvimento G-1 1.371,56
Coordenador do Centro de Referéncia em Assisténcia

1 -1 1.371

0 Social - CRAS ¢ 371,56
Coordenador do Centro de Referéncia Especializada em

01 Assisténcia Social - CREAS G-l 1.371,56

01 Coordenador do Programa Cadastro Unico G-1 1.371,56

01 Cvord‘enador de Fiscalizagao e Servicos de Operagao de G-1 1.371.56
Transito

01 Coordenador Administrativo e de Dados Estatisticos G-1 1.371,56

01 Assistente Municipal do PROCON G-1 1.371,56

01 Encarregado do Servigo de Fiscalizagao G-1 1.371,56

20 Assistente Administrativo G-1 1.371,56

01 Coordenador do Programa Bolsa Familia G-1 1.371,56
Coordenador do Programa de Erradicagdo do Trabalho

01 Infantil - PETI G-I | 1.371,56

01 Responsavel pelas Licitagdes da Merenda Escolar G-1 1.371,56

05 Responsavel Transporte G-1 1.371,56

01 Responsav~el pela Documentacdo Escolar na Secretaria G-1 1.371.56
de Educacao

01 Assessor do Diretor do Departamento de Transito G-1 1.371,56

03 As515‘ten~te do I‘)epflrtarnent(? de regulacdo, Controle, G-1 1.371.56
Avaliagao e auditoria em Saude

01 Coordenacao de Assisténcia Farmacéutica G-1 1.371,56
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01 (Ccozrglse)nagao do Centro de Atengdo Psicossocial G-1 1.371.56
01 Coordenacao do Setor de Controle a Endemias G-1 1.371,56
01 Coordenador da Educacao Especial G-1 1.371,56
01 Coordenacao de Enfermagem - Atencao Primaria G-1 1.371,56
01 f:;/lrge;l;;ior do Ambulatério de Saiude Mental G-1 1.371.56
10 Responsavel pelo Servigos de Operagao de Transito G-1 1.371,56
01 IS{:Csi)e(;erivi Sp;ize Setor de Recursos Humanos da G-1 1.371.56
01 Responsavel pelos Programas Sociais G-2 1.142,74
01 ;elslsrll)i(:il;jrel pela Documentagdo Oficial do Executivo G2 1.142.74
01 Advogado Assessor da Coordenadoria do CREAS G-3 | 952,23
01 Responsavel pela Junta de Servigo Militar - JISM G-3 | 952,23
01 Responsé@l pelo Con\./énio fio Ministério do Trabalho G3 | 95223
e pelo Servigo de Identificagao
01 Responsavel pelas Declaragdes Fisco Contéabeis G-3 | 952,23
01 Responsavel pelos Servicos de Mecanica G-3 | 952,23
01 Responsavel Motorista Administragao G-3 | 952,23
Agente de Contratagdo 2.809,79
Pregoeiro 2.692,72
Comissao de Contratagao 2.341,49
Membro da Equipe de Apoio 2.341,49

Art. 13 A tabela constante no ANEXO I, SISTEMA DE
CLASSIFICACAO DE CARGOS, I - GRUPO OCUPACIONAL - SUPERVISAO E
ADMINISTRACAO SUPERIOR: Cargos de Provimento em Comissio, AGENTES
POLITICOS, da Lei Municipal n® 1666/2011, passa a ter a seguinte redagio:

AGENTES POLITICOS
N°  de | Denominagao Nivel | Carga Hordaria
cargos Semanal
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01 Secretéario(a) Geral de Governo AP 40 horas
01 Secretario(a) de Administragdo e finangas AP 40 horas
05 Secretéario(a) de Saude AP 40 horas
01 Secretario(a) de Assisténcia Social e Cidadania AP 40 horas
01 Secretario(a) de Desenvolvimento Econdmico, | AP 40 horas
Cientifico e Tecnologico
01 Secretario(a) de Desenvolvimento Rural AP 40 horas
01 Secretéario(a) de Educacao e Cultura AP 40 horas
01 Secretéario(a) de Viacdo, obras e Servigos Urbanos | AP 40 horas
01 Secretario(a) de Planejamento e  Acgdes | AP 40 horas
Estratégicas
01 Secretario(a) da Mulher, Idoso e Juventude AP 40 horas
01 Secretario(a) de Habitagao AP 40 horas
01 Secretéario(a) de Esporte e Lazer AP 40 horas
01 Secretario(a) de Meio Ambiente e Recursos | AP 40 horas
Hidricos
01 i;:rrlia;rril(;(z)Eizn;l;irismo, Comunicagdo Social, AP 40 horas
01 Procurador-Geral do Municipio AP 40 horas

Art. 14 Altera as atribui¢des do cargo de Psic6logo constante
no ANEXO IV — CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO - II - GRUPO OCUPACIONAL —
APOIO, da Lei Municipal n® 1666/2011, com a seguinte redagao:

“FUNCAO: PSICOLOGO

Escolaridade: Graduagao em Psicologia e Registro no Conselho
Regional de Psicologia — CRP

- Prestar atendimento as criancas com dificuldades de
aprendizagem,;

- Prestar atendimento a servidores com necessidades. Proceder a
avaliagoes psicologicas;

- Participar de reunides de equipes para estudo de casos mais
delicados;

- Orientar os professores sobre o nivel de desenvolvimento de cada
aluno e participar na elaboracéo do plano de atividades a serem desenvolvidos em salas de aula;

- Realizar atendimento individual ou em grupo, dos casos que se
fizerem necessarios;
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- Encaminhar os alunos cujas necessidades especificas exijam
atendimentos que fogem as suas possibilidades;

- Proceder a orientagdes as familias;

- Avaliar as condi¢des sociais do educando em funcdo da
colocagao profissional.

- Participar de reunides com pais e professores;

- Organizar e manter atualizado o arquivo de seu servigo;

- Elaborar relatorios de suas atividades;

- Efetuar trabalhos de orientacdo técnica e planejamento de creche
e as Escolas;

- Realizar exames psicotécnicos para fins pedagdgicos;

- Atender aos Programas do Ministério da Saude, bem como, as
atribui¢des por eles estipulados, conforme determinagdo do (a) Secretario (a) Municipal ou Chefia
imediata;

- Realizar atendimentos psicologicos e desenvolver planos de
intervengdo individual e em grupo.

- Participar do planejamento de atividades e projetos da Secretaria,
integrando as ac¢des psicossociais as politicas publicas.

- Apoiar a Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania em eventos
comunitarios com foco na inclusdo e fortalecimento

- Representar a Secretaria em reunides de Conselhos Municipais e
redes de protecdo, fornecendo suporte técnico e estratégico da cidadania.

- Desenvolver e ministrar palestras, oficinas e treinamentos sobre
temas psicossociais para a equipe técnica e a comunidade.

- Realizar outras atividades correlatas, conforme demanda da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social ¢ Cidadania.

- Apoiar a organizacdo e execucdo de eventos institucionais,
realizando tarefas diversas, como acolhimento ao publico, distribuicdo de materiais, e suporte logistico.”

Art. 15 Altera as atribui¢des do cargo de Assistente Social
constante no ANEXO IV — CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO - IV — GRUPO
OCUPACIONAL — SAUDE, da Lei Municipal n° 1666/2011, com a seguinte redagao:

“FUNCAO: ASSISTENTE SOCIAL

Escolaridade: Graduacdo na area de Servigo Social e Registro no
Conselho Regional de Servigo Social — CRSS

- Plangjar, executar, supervisionar e avaliar planos e programas
sociais, visando a implantagdo, manutencdo ¢ ampliagdo de servicos na area de desenvolvimento
comunitario;

- Atuar no trabalho de mobiliza¢do e organiza¢do, bem como de
treinamento de associagdes de moradores, grupos de mdes, grémios esportivos € comissoes
representativas das comunidades onde atua;

- Efetuar trabalho conjunto com pais e servidores no que se refere
ao funcionamento das creches, discutindo também situagdes mais abrangentes, como: saude, educacio,
trabalho, desemprego e habitacao, fortalecendo a participagdo da comunidade;

- Desenvolver programas de educagdo popular, grupos que
compdem a organizagdo da comunidade tais como: de maes, de visitantes, de idosos, de pais, de criangas,
de creches, de hipertensos, de teatro, de musica, de dangas, de artes, de cultura, de lazer e outros;

- Identificar problemas econdmico-sociais da pessoa humana,
através de observagdes, entrevistas e pesquisas, visando fornecer subsidio a outros técnicos;
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- Atender aos Programas do Ministério da Saude, bem como, as
atribuicdes por eles estipulados, conforme determinagdo do (a) Secretario (a) Municipal ou Chefia
imediata;

- Atuar diretamente com familias e individuos em situacdo de
vulnerabilidade, promovendo inclusdo social.

- Participar do planejamento ¢ execugdo de agdes e projetos da
Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania.

- Elaborar relatorios sociais, pareceres técnicos € documentos para
subsidiar politicas publicas.

- Apoiar a organizacdo e execucdo de eventos institucionais,
realizando tarefas diversas, como acolhimento ao publico, distribuicdo de materiais, e suporte logistico.

- Participar de reunides de Conselhos Municipais, redes de
protecdo e comités intersetoriais, representando a Secretaria e contribuindo tecnicamente quando
solicitado.

- Conduzir oficinas e acdes educativas para promover o
fortalecimento de vinculos familiares € comunitarios.

- Apoiar a¢des administrativas e operacionais da Secretaria quando
necessario, como suporte a campanhas, acdes comemorativas e atividades de sensibilizagao social.

- Realizar outras atividades correlatas, conforme demanda da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.”

Art. 16 As despesas criadas pelas alteracoes efetivadas por
essa lei serao custeadas por conta de dotagdo orcamentéaria propria, ou, suplementadas se
necessario.

Art. 17 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Executivo Municipal de Dois Vizinhos, aos

cinco dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte
cinco, 64° ano de emancipacgio.

Luis Carlos Turatto
Prefeito
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

O presente Projeto de Lei tem por finalidade promover a
atualizag¢do da Lei Municipal n® 1666/2011, cria fungdes gratificadas, faz adequacao da estrutura
administrativa da Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania as normativas que regem o
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

A medida central ¢ a criacdo da Coordenadoria da Protecao
Social e Vigilancia Socioassistencial, instrumento essencial e previsto em legislagao federal para
assegurar o cumprimento das responsabilidades do ente municipal no ambito da assisténcia
social.

A Vigilancia Socioassistencial, prevista no art. 2° da Lei
Organica da Assisténcia Social — LOAS (Lei n° 8.742/1993), regulamentada pela Politica
Nacional de Assisténcia Social (Resolugdo CNAS n° 145/2004) e reforcada pela Norma
Operacional Basica do SUAS (Resolucdo CNAS n° 33/2012), constitui eixo estruturante e
obrigatorio da politica. Sua finalidade ¢ sistematizar, analisar e disponibilizar informagdes
territoriais sobre vulnerabilidades, riscos e padrdes de desigualdade social, possibilitando o
planejamento, a execucdo e a avaliacdo das agdes socioassistenciais. A auséncia de estrutura
administrativa formal para a Vigilancia implica em desconformidade direta com as exigéncias
da legislagdo nacional e das portarias ministeriais que regulamentam o cofinanciamento federal,
como a Portaria n® 109/2009 e suas atualizagdes, as quais condicionam o repasse de recursos a
existéncia de mecanismos de gestdo, monitoramento e avaliagdo institucionalizados.

Tal lacuna fragiliza a capacidade de gestdo, compromete a
eficiéncia administrativa e, sobretudo, expde o municipio ao risco concreto de perda de recursos
do cofinanciamento estadual e federal, além de impactar negativamente na pontuagao atribuida
pelos 6rgaos de controle, em especial pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana, que em seus
relatorios técnicos e instru¢des normativas tem reiteradamente recomendado a
institucionaliza¢do da Vigilancia Socioassistencial como critério de eficiéncia e regularidade
administrativa. Sem a Vigilancia devidamente estruturada, o municipio incorre em falhas de
planejamento, ineficacia no uso dos recursos e vulnerabilidade diante das avaliagdes externas, o
que pode gerar ndo apenas apontamentos, mas também restricoes orgamentarias e dificuldades
na celebragdo de convénios.

Adicionalmente, este Projeto de Lei contempla a atualizagao
das atribuicdes dos cargos de Psicologo e Assistente Social, cuja descricdo encontra-se
desatualizada desde 2011. Considerando o avango das normativas nacionais, como a NOB-
RH/SUAS, ¢ imprescindivel que tais cargos estejam adequadamente descritos em lei municipal,
garantindo respaldo juridico as atividades hoje desempenhadas. Os profissionais assumem papel
ampliado, que vai além do atendimento direto, abrangendo a articulagdo intersetorial, a atuacao
em instancias de controle social e a produgdo de informagdes técnicas para subsidiar a gestdo. A
atualizagdo proposta corrige a defasagem normativa, assegura conformidade legal e fortalece a
qualidade da oferta dos servigos socioassistenciais.

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08
Av. Rio Grande do Sul, 130 — Fone (46) 3536 8800 — CEP 85.660-000 — Dois Vizinhos - PR




14
Municipio de

Dois Vizinhos

Estado do Parana

A auséncia de uma coordenadoria propria fragiliza a
capacidade da gestdo em responder de forma tempestiva as demandas da populacao,
especialmente em situagdes de crise, como ja ocorreu em enchentes, eventos climaticos extremos
e na pandemia da Covid-19. O Tribunal de Contas do Estado do Paran4, em reiteradas instrug¢des
e relatdrios técnicos, tem orientado os municipios a aprimorarem suas estruturas administrativas
no ambito da assisténcia social, reforgando a necessidade de que a Vigilancia Socioassistencial
esteja institucionalizada e modo a assegurar continuidade, efetividade e confiabilidade no
monitoramento das politicas publicas.

Além da criagdo da nova coordenadoria, este Projeto de Lei
propoe a atualizagdo das atribuigdes dos cargos de Psicologo e Assistente Social. A ultima
revisdo das descri¢des desses cargos remonta a 2011, periodo em que a realidade social e as
exigéncias do SUAS apresentavam menor complexidade. Contudo, o avango das normativas
nacionais, especialmente a Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do SUAS (NOB-
RH/SUAS), demanda que tais atribui¢des sejam revistas e ampliadas, garantindo maior aderéncia
as fungdes atualmente desempenhadas por esses profissionais. O Psicologo e o Assistente Social
desempenham papel essencial na protegdo social, sendo responsdveis ndo apenas pelo
atendimento técnico especializado, mas também pela articulacdo intersetorial, pelo
fortalecimento de vinculos comunitarios, pela participacdo em conselhos e pela representacao
institucional em redes de protecdo. A atualizagdo das atribuicdes garantird que esses profissionais
tenham respaldo normativo para desenvolver plenamente suas fungdes, assegurando maior
clareza quanto as responsabilidades e qualificando a oferta dos servigos socioassistenciais.

Além disso, o projeto de lei também prevé a criagdo de
funcdo gratificada de “Coordenador Contabil Municipal” o que € extremamente necessario em
virtude dos trabalhos realizados no setor de contabilidade. A Func¢do Gratificada proposta nao
cria novo cargo, tratando-se de medida aderente aos principios da eficiéncia e da moralidade,
com impacto preventivo sobre riscos fiscais.

Por sua vez, o Procurador-Geral do Municipio, por for¢a da
legislacdo local e da pratica administrativa consolidada, exerce atribui¢des tipicas de direcao
superior, analogas as de Secretario Municipal: chefia da Procuradoria, dire¢ao da representagao
judicial e extrajudicial do Municipio, consultoria e assessoramento juridico ao Chefe do
Executivo e as Secretarias, emissdo de pareceres normativos e conducdo de estratégias de
contencioso e de integridade juridica de politicas publicas.

O Procurador-Geral ¢ figura de natureza politica e
institucional, integrando o nucleo estratégico do governo local. Por isso, o enquadramento na
tabela de agente politico alinha-se ao principio da isonomia material entre fun¢des de diregdo
superior com equivaléncia de responsabilidades.

Assim, a criagdo da Coordenadoria da Protecdo Social e
Vigilancia Socioassistencial e a atualizag@o das atribui¢des dos cargos de Psicdlogo e Assistente
Social configuram medidas indispensaveis para a moderniza¢do da gestdo publica municipal.
Ambas as iniciativas estdo em consonancia com as diretrizes do SUAS, com as orientagdes do
Tribunal de Contas do Estado do Parand e com a necessidade concreta de responder de forma
agil, técnica e organizada as demandas sociais da populagao de Dois Vizinhos, consolidando um
modelo de gestdo que privilegia a eficiéncia administrativa e a qualidade do atendimento prestado
aos cidadaos.
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Também, as gratificagdes criadas no setor contabil com
escopo ¢ limites definidos em lei, remunera responsabilidade e complexidade adicionais, sem
desvirtuar a estrutura permanente de cargos.

Quanto a correcdo e enquadramento remuneratorio do
Procurador-Geral, adequando-o a condicao de agente politico e as responsabilidades de dire¢ao
superior, em consonancia com a técnica de organizacdo administrativa respeita a
responsabilidade fiscal e os principios da administragdo publica.

Diante do exposto, solicita-se a aprova¢ao do Projeto de Lei,
por traduzir medida de eficiéncia, integridade e seguranga juridica, essenciais a boa gestdo do
interesse publico.

Dois Vizinhos/Pr, 05 de setembro de 2025.

Luis Carlos Turatto
Prefeito
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