Municipio de

Dois Vizinhos

Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 032/2026

Altera dispositivos da Lei Municipal n® 1666/2011 que
dispoe sobre a estrutura administrativa do Municipio de
Dois Vizinhos e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Vereadores aprovou, ¢ eu Luis
Carlos Turatto, Prefeito de Dois Vizinhos, sanciono a
seguinte,

LEI:

Art. 1° Acrescenta o inciso VI ao art. 6° da Lei 1666/2011, com
a seguinte redacio:
“VI) Coordenadoria de Gestao e Planejamento”

Art. 2° Acrescenta o inciso VI ao artigo 39° junto a Lei
Municipal n® 1666/2011, com a seguinte redagao:

“ Art. 39° A Secretaria de Secretaria de Desenvolvimento
Econémico, Cientifico e Tecnologico compoe-se dos seguintes
Departamentos:

()

VI - Coordenadoria de Gestdo e Planejamento”.

Art. 3° Acrescenta o $ 6° ao art. 39 da Lei 1666/2011, com a
seguinte redacao:

“$6° A Coordenagdo de Gestdo e Planejamento compete:

a) Assessorar o Secretario na verificagdo de prioridades,
tomada de decisdo e organiza¢do da agenda estratégica
da Secretaria;

b) Preparar, consolidar e encaminhar informagoes técnicas
para despachos, deliberagoes e decisoes do Secretario;

c¢) Centralizar demandas estratégicas recebidas pela
secretaria, distribuindo e acompanhando providéncias
junto as areas responsdveis;

d) Coordenar a gestio executiva da Secretaria, garantindo
integracdo  entre  departamentos,  diretorias e
coordenadorias;

e) Identificar necessidades de capacita¢do e promover a
educagdo permanente da equipe.
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f) Estabelecer e acompanhar rotinas de governanga (fluxos,
prazos,  responsaveis,  relatorios),  padronizando
procedimentos internos,

g) Monitorar a execugdo das a¢oes da Secretaria, cobrando
entregas, prazos e resultados das unidades subordinadas;

h) Coordenar o planejamento anual e plurianual da
Secretaria,  consolidando  metas, indicadores e
cronogramas,

i) Acompanhar o cumprimento de planos, programas,
projetos e agoes, propondo ajustes e medidas corretivas
quando necessario;

Jj) Acompanhar a execug¢do or¢amentaria e financeira da
Secretaria, verificando saldos, empenhos, liquidagoes,
pagamentos e necessidades de
suplementag¢do/remanejamento;

k) Apoiar a programagdo financeira e o planejamento de
despesas, garantindo aderéncia as prioridades e a
disponibilidade or¢camentaria;

l)  Monitorar custos operacionais e propor medidas de
racionalizagdo, eficiéncia e melhor uso de recursos;

m) Supervisionar processos administrativos de rotina e de
maior complexidade, garantindo regularidade e
tempestividade,

n) Coordenar o planejamento das contratagoes e aquisigcoes
da Secretaria, consolidando demandas, prazos e
prioridades;

o) Apoiar e supervisionar a instru¢do de processos de
contratagdo  (planejamento,  estudos, termos de
referéncia/projetos bdsicos e demais pegas técnicas),
garantindo coeréncia e completude,

p) Monitorar a execugdo contratual em nivel gerencial,
apoiando a organizagdo de fiscalizagoes, registros,
relatorios e providéncias administrativas,

q) Apoiar o Secretario na gestdo de pessoas, organizando
fluxos de trabalho, distribuicdo de tarefas e
acompanhamento de desempenho das equipes;

r) Supervisionar necessidades de pessoal (alocagdo,
substitui¢oes, organizac¢do de escalas/rotinas), propondo
ajustes de lotagdo e organizagdo interna;

s) Articular a¢des da Secretaria com outras secretarias,
orgaos, conselhos, entidades e parceiros institucionais,
garantindo alinhamento de agendas e execu¢do de
COmMPromissos,

t) Supervisionar a organizagdo documental e a
rastreabilidade  dos processos administrativos e
decisorios da Secretaria;

u) Instituir e conduzir reunioes periodicas de alinhamento
com  chefias, com  atas/encaminhamentos e
acompanhamento de pendéncias,
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Art. 4° Fica criada a Fungdo Gratificada de Coordenador de
Gestdo e Planejamento, conforme atribuigdes descritas nos Art. 2° desta lei.

Art. 5° Extingue a Funcdo Gratificada de Coordenador da
Protecdo Social e Vigilancia Socioassistencial.

Art. 6° Altera e acrescenta a Funcdo Gratificada de
Coordenador de Gestdo e Planejamento ao Art. 13-A da Lei Municipal n® 1666/2011, o qual passa
a ter a seguinte redagdo:

“Art. 13-A Cria as fungoes gratificadas de Coordenador do
Sistema de Controle Interno Executivo e Legislativo; Responsavel pela Contabilidade
Descentralizada do Poder Legislativo; Gestor de Secretaria; Diretor do Departamento de Gestdo
Urbana, Diretor do Departamento de Fomento, Desenvolvimento Cientifico, Tecnologico,; Diretor
do Departamento de Industria, Comércio e Servigos; Diretor do Departamento de Esporte e Lazer,
Diretor do Departamento de Cultura; Diretor do Departamento de Saude; Diretor do
Departamento de Assisténcia Social e Cidadania; Diretor do Departamento de Gestdo de Frotas,
Diretor do Departamento de Servi¢os Urbanos, Diretor do Departamento de Obras; Diretor do
Departamento de Interior, Diretor do Departamento de Agricultura, Pecuaria; Diretor do
Departamento de Agroindustrias e Inspecdo Sanitaria, Diretor do Departamento de Gestdo de
Projetos e Captagdo de Recursos, Diretor do Departamento de Engenharia e Arquitetura; Diretor
do Departamento de Vigilancia em Saude,; Diretor do Departamento de Habita¢do, Diretor do
Departamento dos Servicos de Agendamento, Encaminhamento e Transporte; Diretor(a) do
Departamento da Educagdo Infantil; Diretor(a) do Departamento do Ensino Fundamental;
Coordenador(a) da Educagdo Especial; Diretor do Departamento de Administragdo,; Diretor do
Departamento de Contabilidade,; Diretor do Departamento de Finangas, Diretor do Departamento
de Gestdo de Pessoas; Diretor do Departamento de Tributagdo e Receita; Diretor do Departamento
de Compras; Diretor do Departamento de Licitagoes, Diretor do Departamento de Material e
Patriménio; Diretor do Departamento de Politicas de Trabalho e Emprego; Coordenador do
Sistema de Controle Interno Executivo, Coordenador Municipal do INCRA; Coordenador do
Sistema de Controle Interno Adjunto,; Procurador-Geral Adjunto; Coordenador de Odontologia;
Responsavel pelo Banco Social; Advogado Assessor da Coordenadoria do CREAS, Conselhos e
Conselho Tutelar, Advogado Assistente do (a) Responsavel pela Procuradoria Juridica; Assistente
da Secretaria da Assisténcia Social e Cidadania; Supervisor do Departamento de Gestdo Urbana;
Assistente de Diretor Departamento de Gestdo de Pessoas, Assistente de Diretor do Departamento
de Finangas; Assistente de Diretor do Departamento de Contabilidade,; Assistente de Diretor do
Departamento de Compras, Assistente do Departamento de Licitagoes; Assistente do Diretor do
Departamento de Gestao Urbana, Agente de Desenvolvimento; Coordenador do Centro de
Referéncia em Assisténcia Social - CRAS; Coordenador do Centro de Referéncia Especializada em
Assisténcia Social - CREAS; Coordenador do Programa Cadastro Unico; Coordenador de
Fiscalizagdo e Servigos de Operacdo de Transito;, Coordenador Administrativo e de Dados
Estatisticos;, Coordenador do Programa Bolsa Familia; Coordenador do Programa de
Erradicacdo do Trabalho Infantil - PETI; Coordenador Contabil Municipal, Coordenadoria de
Licitagoes; Assistente Municipal do PROCON; Encarregado do Servigo de Fiscaliza¢do,; Assistente
Administrativo; Responsdvel pelas Licitacoes da Merenda Escolar; Responsdvel Transporte;
Responsavel pela Documenta¢do Escolar na Secretaria de Educagdo;, Responsavel pelos
Programas Sociais, Responsavel pela Documentagdo Oficial do Executivo Municipal;, Advogado
Assessor da Coordenadoria do CREAS; Responsavel pela Junta de Servico Militar - JSM;
Responsavel pelo Convénio do Ministério do Trabalho e pelo Servigo de Identificagdo; Responsavel
pelas Declaragoes Fisco Contabeis; Responsavel pelos Servicos de Mecanica; Responsavel
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Motorista Administra¢do, Diretor do Departamento Municipal de Transito, Diretor (a) do
Departamento de Tecnologia da Informagdo, Diretor(a) do Departamento da Mulher, Idoso e
Juventude, Coordenador Municipal dos servigcos de ITR, Coordenador de Projetos e Contratos,
Diretor do Departamento de Regulagdo, Controle, Avaliagdo e Auditoria em Saude e Assistente do
Departamento de Regulagdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria em Saude, Coordenagdo de
Enfermagem - Urgéncia/Emergéncia (UPA), Coordenagdo Médica - Urgéncia/Emergéncia (UPA),
Coordenador do Ambulatorio de Saude Mental (AMENT), Coordenagdo do Centro de Atengdo
Psicossocial (CAPS), Coordenacdo do Centro de Especialidades Municipal, Coordenagcdo da
Assisténcia Farmacéutica, Coordenacdo do Setor de Controle as Endemias, Coordenacgdo de
Enfermagem - Ateng¢do Primaria, Coordena¢do Médica - Atencdo Primaria, Responsavel pelo
Setor de Agendamento e Tratamento Fora do Domicilio, Responsavel pelo Setor de Recursos
Humanos da Secretaria de Saude, Encarregado dos Servigcos de Contabilidade, Patrimoénio e
Ouvidoria da Secretaria de Saude e Coordenador de Recursos Humanos, Responsavel pelos
Servicos de Operag¢do de Transito, Assessor do Diretor do Departamento de Transito,
Coordenador(a) Municipal de Frota; Coordenador de fiscaliza¢do de projetos de engenharia e
infraestrutura Municipal, Diretor do Departamento de Marketing; Coordenador de Gestio e
Planejamento.

Art. 7° A tabela prevista no ANEXO I - SISTEMA DE
CLASSIFICACAO DE CARGOS - FUNCOES GRATIFICADAS - CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO, da Lei Municipal n° 1666/2011, passa a ter a seguinte redagao:

FUNCOES GRATIFICADAS — CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

N°. de Denominacio Nivel Valor
cargos
01 Coo.rden'ador do Sistema de Controle Interno Executivo e GC

Legislativo 7.642,71
01 Coordenador de Fiscalizagdo de Projetos de Engenharia e GC

Infraestrutura Municipal 7.642,71
01 Responsavel pela Contabilidade Descentralizada do Poder GL

Legislativo 5.471,09
05 Gestor de Secretaria GS 7.642,71
01 Coordenador de Projetos e Contratos GD 4.245,95
01 Coordenador de Gestio e Planejamento GD 4.245,95
01 Coordenadoria de Licitacdes GD 4.245,95
01 Coordenador do Sistema de Controle Interno Executivo GD 4.245,95
01 Coordenador Municipal de Frotas GD 4.245,95
01 Coordenador Municipal do INCRA GD 4.245,95
01 Coordenador Municipal dos Servigos de ITR GD 4.245,95
01 Diretor do Departamento da Mulher, Idoso e Juventude GD 4.245,95
01 Diretor do Departamento de Administracdo GD 4.245,95
01 Diretor do Departamento de Agricultura e Pecudria GD 4.245,95
01 Diretor do Departamento de Agroindustrias ¢ Inspegao GD 4.245,95

Sanitaria
01 Diretor do Departamento de Assisténcia Social e GD 4.245,95

Cidadania
01 Diretor do Departamento de Compras GD 4.245,95
01 Diretor do Departamento de Marketing GD 4.245,95
01 Diretor do Departamento de Contabilidade GD 4.245,95
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01 Diretor do Departamento de Esportes ¢ Lazer GD 4.245,95
01 Diretor do Departamento de Cultura GD 4.245,95
01 Diretor do Departamento de Educacio Infantil GD 4.245,95
01 Diretor do Departamento de Engenharia e Arquitetura GD 4.245,95
01 Diretor do Departamento de Ensino Fundamental GD 4.245,95
01 Diretor do Departamento de Finangas GD 4.245,95
01 Diretor do Departamento de Fomento, Desenvolvimento GD 4.245,95
Cientifico, Tecnologico
01 Diretor do Departamento de Gestdo de Frotas GD 4.245,95
01 Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas GD 4.245,95
01 Diretor do Departamento de Gestao de Projetos e Captacdo GD 4.245,95
de Recursos
01 Diretor do Departamento de Gestdo Urbana GD 4.245,95
01 Diretor do Departamento de Habitacdo GD 4.245,95
01 Diretor do Departamento de Industria, Comércio e GD 424595
Servigos
01 Diretor do Departamento de Interior GD 4.245,95
01 Diretor do Departamento de Licitagdes GD 4.245,95
01 Diretor do Departamento de Material e Patrimonio GD 4.245,95
01 Diretor do Departamento de Obras GD 424595
01 Diretor do Departamento de Politicas de Trabalho e GD 4.245,95
Emprego
01 Diretor do Departamento de Saude GD 424595
01 Diretor do Departamento de Servicos Urbanos GD 4.245,95
01 Diretor do Departamento de Tecnologia da Informacgao GD 4.245,95
01 Diretor do Departamento de Tributacdo e Receita GD 4.245,95
01 Diretor do Departamento de Vigildncia em Saude GD 4.245,95
01 Diretor do Departamento GD 4.245,95
de Regulagdo, Controle, Avalia¢do ¢ Auditoria em Saude
01 Diretor do Departamento dos Servigos de Agendamento, GD 4.245,95
Encaminhamento e Transporte
01 Diretor do Departamento Municipal de Transito GD 4.245,95
01 Coordenacdo do Centro de Especialidades Municipal G 3.226,93
01 Coordenagdo Médica - Atencdo Primaria G 3.226,93
01 Coordenagdo Médica - Urgéncia/Emergéncia (UPA) G 3.226,93
02 Coordenador Contabil Municipal G 3.226,93
01 Coordenador de Enfermagem - Urgéncia/Emergéncia 3.226,93
G
(UPA)
01 Coordenador de Recursos Humanos G 3.226,93
01 Coordenador do Sistema de Controle Interno Adjunto G 3.226,93
02 Encarregado dos Servicos de Contabilidade, Patriménio e G 3.226,93
Ouvidoria da Secretaria de Saude
01 Procurador-Geral Adjunto G 3.226,93
01 Responsavel pelo Setor de Agendamento e Tratamento G 3.226,93
Fora do Domicilio
01 Advogado Assessor da Coordenadoria do CREAS, G-0 2.547,58
Conselhos e Conselho Tutelar
01 Advogado Assistente do Responsavel pela Procuradoria G-0 2.547,58
Juridica
01 Assistente da Secretaria da Assisténcia Social e Cidadania G-0 2.547,58
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01 Coordenador de Odontologia G-0 2.547,58
01 Responsavel pelo Banco Social G-0 2.547,58
01 Supervisor do Departamento de Gestdo Urbana G-0 2.547,58
01 Agente de Desenvolvimento G-1 1.445,62
01 Assessor do Diretor do Departamento de Transito G-1 1.445,62
20 Assistente Administrativo G-1 1.445,62
01 Assistente de Diretor Departamento de Gestdo de Pessoas G-1 1.445,62
01 Assistente de Diretor do Departamento de Compras G-1 1.445,62
01 Assistente de Diretor do Departamento de Contabilidade G-1 1.445,62
01 Assistente de Diretor do Departamento de Finangas G-1 1.445,62
01 Assistente de Diretor do Departamento de Licita¢des G-1 1.445,62
03 Assistente do Departamento de regulacao, Controle, 1.445,62
. S . G-1
Avaliacdo e Auditoria em Saude
01 Assistente do Diretor de Departamento de Gestdo Urbana G-1 1.445,62
01 Assistente Municipal do PROCON G-1 1.445,62
01 Coordenacao de Assisténcia Farmacéutica G-1 1.445,62
01 Coordenagdo de Enfermagem - Ateng@o Primaria G-1 1.445,62
01 Coordenacao do Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS) G-1 1.445,62
01 Coordenacdo do Setor de Controle as Endemias G-1 1.445,62
01 Coordenador Administrativo e de Dados Estatisticos G-1 1.445,62
01 Coordenador da Educacdo Especial G-1 1.445,62
01 Coordenador de Fiscalizagdo e Servigos de Operagao de G-1 1.445,62
Transito
01 Coordenador do Ambulatorio de Satde Mental (AMENT) G-1 1.445,62
01 Coordenador do Centro de Referéncia em Assisténcia G-1 1.445,62
Social — CRAS
01 Coordenador do Centro de Referéncia Especializada em G-1 1.445,62
Assisténcia Social - CREAS
01 Coordenador do Programa Bolsa Familia G-1 1.445,62
01 Coordenador do Programa Cadastro Unico G-1 1.445,62
01 Coordenador do Programa de Erradicacdo do Trabalho G-1 1.445,62
Infantil — PETI
01 Encarregado do Servico de Fiscalizacdo G-1 1.445,62
01 Responsavel pela Documentagdo Escolar na Secretaria de G-1 1.445,62
Educagao
01 Responsavel pelas Licitagdes da Merenda Escolar G-1 1.445,62
10 Responsavel pelo Servigos de Operacdo de Transito G-1 1.445,62
01 Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos da 1.445,62
. , G-1
Secretaria de Saude
05 Responsavel Transporte G-1 1.445,62
01 Responsavel pela Documentacdo Oficial do Executivo G2 1.204,45
Municipal
01 Responsavel pelos Programas Sociais G-2 1.204,45
01 Advogado Assessor da Coordenadoria do CREAS G-3 1.003,65
01 Responsavel Motorista Administracéo G-3 1.003,65
01 Responsavel pela Junta de Servigo Militar — JSM G-3 1.003,65
01 Responsavel pelas Declaragdes Fisco Contabeis G-3 1.003,65
01 Responsavel pelo Convénio do Ministério do Trabalho e 1.003,65
. . ~ G-3
pelo Servigo de Identificaco
01 Responsavel pelos Servigos de Mecanica G-3 1.003,65
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Agente de Contratagdo 2.961,52
Pregoeiro 2.838,13
Comissao de Contratagdo 2.467,93
Membro da Equipe de Apoio 2.467,93

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Executivo Municipal de Dois Vizinhos, aos
dezessete dias do més de marco do ano de dois mil e vinte

e seis, 65° ano de emancipacio.

Luis Carlos Turatto
Prefeito
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JUSTIFICATIVA

PROJETO DE LET N° 032/2026

Senhor Presidente:
Senhores Vereadores:

O presente Projeto de Lei tem por finalidade promover
adequacdes pontuais na estrutura administrativa do Municipio de Dois Vizinhos, especialmente
no ambito da Secretaria de Desenvolvimento Economico, Cientifico e Tecnologico, mediante
a criagdo da Coordenadoria de Gestdo e Planejamento, com a correspondente instituicdo da
Funcao Gratificada de Coordenador de Gestao e Planejamento, bem como a extingao da Fungao
Gratificada de Coordenador da Protegao Social e Vigilancia Socioassistencial.

A medida decorre da necessidade de aprimoramento da
organizagdo interna da Administragdo Publica Municipal, com foco no fortalecimento das
rotinas de planejamento, coordenacao, acompanhamento de metas, integragdo entre unidades
administrativas e racionalizacdo dos fluxos decisorios e gerenciais da Secretaria. Trata-se,
portanto, de providéncia voltada ao aperfeicoamento da gestao publica, compatibilizando a
estrutura administrativa com as demandas atualmente verificadas no ambito da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico, Cientifico e Tecnologico.

A criagdo da Coordenadoria de Gestdo e Planejamento
busca conferir maior eficiéncia administrativa ao funcionamento da Pasta, permitindo suporte
técnico e gerencial mais qualificado ao Secretario Municipal, melhor articulacdo entre
departamentos, acompanhamento sistematico de programas, projetos, contratagdes, execugao
orgamentaria e resultados institucionais, em conformidade com os principios da legalidade,
eficiéncia, planejamento e interesse publico.

Importa ressaltar, de forma expressa, que a presente
proposicio nio acarreta aumento de despesa publica, nem gera impacto financeiro
adicional ao erario municipal. Isso porque a criacdo da Fun¢do Gratificada de Coordenador
de Gestdo e Planejamento ocorre simultaneamente a extin¢do da Funcio Gratificada de
Coordenador da Protecdo Social e Vigilincia Socioassistencial, ambas previstas com o
mesmo nivel e idéntico valor remuneratério. Em outras palavras, ndo ha ampliacdo da
despesa total com fungdes gratificadas, mas apenas substituicio de uma func¢io por outra,
sem acréscimo financeiro.

Desse modo, a proposta nao representa criagao liquida de
despesa, mas sim mera readequa¢io administrativa interna, com realocacdo de estrutura ja
existente, preservando-se o equilibrio fiscal e a responsabilidade na gestdo dos recursos
publicos. A alteragdo, portanto, mostra-se compativel com as exigéncias de responsabilidade
fiscal, uma vez que ndo implica majoracdo da folha, ndo amplia quantitativo global de
gratificacdes em termos financeiros e ndo onera o or¢amento municipal além do que ja se
encontra previsto.

Assim, o projeto atende ao interesse publico ao promover
modernizacdo organizacional, aperfeicoamento da gestdo e melhor distribuicdo das fungdes
estratégicas da Administracdo, tudo isso sem qualquer impacto financeiro novo, razao pela qual
sua aprovacdo se mostra juridicamente adequada, administrativamente necessaria e
financeiramente neutra.
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Diante do exposto, submetemos o presente Projeto de Lei a
apreciacdo desta Casa Legislativa, contando com sua aprovagao

Dois Vizinhos, 17 de margo de 2026.

Atenciosamente,

Luis Carlos Turatto
Prefeito
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